彰化縣100年度國民中學候用主任甄試試題
一、學校要用特色建立品牌，以彰顯校務發展的績效。如果您是國民中學學務主任，您將如何以學務工作為重點，型塑學校的特色？
二、最近部分教育界人士主張要給予學生適度地體罰，以降低校園霸凌事件。請問您贊成校園「適度體罰」或「零體罰」，其理由何在？
三、實施國中校務評鑑時，常會涉及利害關係人（stakeholder）。試問何謂利害關係人？請一併說明評鑑時，須加以確認利害關係人的理由。
四、國中適應不良學生之轉學一向為各校之間棘手之問題，請根據教育部即將補足各校專業輔導人力，規劃一較具專業之轉銜制度。
五、隨著新移民的結婚入籍，其子女就讀國中的人數也逐漸增加。如果你是國中輔導主任，你要如何協同其他行政部門落實學校的多元文化教育？
