新北市102年度市立國民中小學候用校長甄選筆試
「學校經營與管理」考科
1. 著重學校實務經營及如何與當前教育政策結合，包括針對新北市教育局將2013年訂為「學習行動年」，學校領導者如何應用學習型組織整合教育行政人員、教師與家長的力量，並以「提升學生學習品質」為核心，創造吸引學生的教學環境與高品質的學習成果。
2. 針對學校領導者在校務經營上如何做到「公平正義」，如何突破「公平正義」的框架，以創造最好的校務經營績效
3. 也問到常見學校校長自嘲「有責無權」，中小學校長應如何突破這種思維，成功經營一所學校。

「課程與教學領導」考科
1. 中小學校長的能力即將面臨挑戰，校長應具備何種「學習觀」，應如何發揮「學習領導」的角色
2. 關懷弱勢不讓任何孩子落後，是現今教育重要理念與方向，補救教學如何與正式教學搭配，身為校長如何訂定學校補救教學成效的檢核指標，達成帶好每一個學生的目標亦成為重點。
3. 身為學校領導者應展現何種領導作為，以促使學科領域研究會有效轉型為學習社群。
